
[    ]
AL SIG. PRESIDENTE DEL TRIBUNALE


[    ]
AL SIG. PROCURATORE DELLA REPUBBLICA

PRESSO IL TRIBUNALE ORDINARIO
DI__________________________________________________

AUTORELAZIONE PER LA VALUTAZIONE DIRETTA A CONFERMARE
LA PERMANENZA DELL’IDONEITA’ PROFESSIONALE
DEL MAGISTRATO ONORARIO
Il/la sottoscritto/a 

	Cognome

	Nome

	Comune o Stato estero di nascita

	Provincia
	Data nascita

	Codice fiscale

	Residente in
	Prov.

	Via/Piazza

	Telefono
	Cellulare

	e-mail


Nella sua qualità di (art. 30, comma 1, D.L.vo 116/17):
· GIUDICE DI PACE CONFERMATO in servizio presso l’Ufficio del Giudice di Pace di ________________;
· GIUDICE ONORARIO DI TRIBUNALE CONFERMATO in servizio presso il Tribunale di ____________;
· VICE PROCURATORE ONORARIO CONFERMATO in servizio presso la Procura della Repubblica di ______________;
All’uopo, consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445, cui può andare incontro in caso di dichiarazioni mendaci o di uso e formazione di documenti falsi, 

D I C H I A R A:

· di essere stato nominato con D.M. in data _______________________ ;
· di essere stato confermato, ex art. 29 del decreto legislativo 13 luglio 2017, n. 116, con D.M. in data _______________________ ;
· di aver optato per il regime di ESCLUSIVITA’;
· di aver optato per il regime di NON ESCLUSIVITA’;
· se in regime di non esclusività, di essere iscritto nell’Albo degli Avvocati di __________________________________________________dal _________________ ;

· se in regime di non esclusività, di svolgere attività professionale di___________________

____________________________________________________________________;

Attività giudiziaria svolta (indicare le funzioni svolte, gli ambiti di competenza, le materie trattate, la tipologia di attività in concreto svolta, sia in udienza sia nella redazione di provvedimenti al di fuori dell’udienza. Indicare, inoltre, eventuali casi con particolari profili di complessità con indicazione delle questioni di fatto e di diritto trattate. Se conosciuta, indicare infine la percentuale di impugnazione dei propri provvedimenti)
___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

Modalità di organizzazione del lavoro (es. i criteri di gestione del calendario settimanale d’udienza; i criteri adottati per il controllo delle scadenze decisorie o altro tipo di scadenze; modalità adottate per esaurire o contenere l’arretrato. Indicare altresì la presenza di eventuali ritardi nel deposito dei provvedimenti nonché le ragioni del ritardo. Inoltre, precisare se, dal momento in cui è stato assegnato, sia stato rispettato o meno il programma di lavoro nonché precisare, descrivendo l’attività ulteriormente svolta, se – nei limiti dell’orario settimanale – siano state tenute più udienze ovvero siano stati redatti ulteriori provvedimenti rispetto a quanto stabilito nel programma di lavoro introdotto dalla Legge 15 aprile 2025, n. 51. Indicare)
___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

Aggiornamento professionale
Partecipazione a corsi formativi organizzati dalla Scuola superiore della magistratura ovvero dalla Struttura per la formazione decentrata (allegare la stampa dei corsi frequentati scaricabile dal sito della SSM accedendo, dalla propria posizione personale, alla pagina “i miei corsi” ovvero indicare i singoli corsi con data/luogo/titolo ed allegando, ove rilasciati, i relativi attestati di partecipazione)
___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

Partecipazione alle riunioni periodiche organizzate dal dirigente dell’ufficio 

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

Partecipazione a corsi formativi organizzati da altri organismi

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

Attività svolta in ambito formativo ed eventuale pubblicazione di provvedimenti emessi
___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

Competenze informatiche acquisite (anche nell’utilizzo degli applicativi ministeriali)
___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

Produttività e dati statistici

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

Allega alla presente autorelazione:

· 20 atti/provvedimenti emessi/depositati nel corso del quadriennio di valutazione con attestazione di cancelleria/segreteria che sono stati estratti in conformità a quanto stabilito dal Consiglio giudiziario;
· atti/provvedimenti che si ritiene possano essere ulteriormente valutati (non più di 5);
· fotocopia del documento di identità;

· altro : _____________________________________________________________________
Luogo e data _______________________________________________

Firma _____________________________________________________(1)
(leggibile)
(1) Ai sensi dell’art. 38 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445, la presente dichiarazione è valida se sottoscritta dall’interessato in presenza del dipendente addetto ovvero sottoscritta e presentata o spedita unitamente a copia fotostatica non autenticata di un documento di identità del sottoscrittore in corso di validità.

- Suggerimenti per la stesura dell’autorelazione –
(foglio da non allegare all’autorelazione)

L’autorelazione deve costituire un articolato resoconto sull’attività svolta dal magistrato onorario al fine di consentire agli organi interessati al procedimento di valutazione dell’idoneità professionale (dirigente dell’ufficio, Sezione autonoma per i magistrati onorari del Consiglio giudiziario, Consiglio superiore della magistratura) la conoscenza dettagliata delle caratteristiche professionali e del lavoro dallo stesso effettivamente svolto.

La scheda quindi dovrebbe:

· indicare le funzioni svolte;

· essere riferita a tutto il periodo svolto in qualità di magistrato onorario;

· fornire in modo esaustivo ed obiettivo elementi di fatto utili per comprendere il lavoro svolto;

· essere riferita alle modalità di organizzazione del proprio lavoro;

· indicare la partecipazione alle riunioni organizzate dall’ufficio;

· indicare e contenere in allegato gli attestati di partecipazione a incontri di studio, seminari, convegni;

· contenere in allegato i provvedimenti emessi che si ritiene possano avere rilievo ai fini valutativi.
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