
CONSIGLIO GIUDIZIARIO 

PRESSO LA CORTE Dl APPELLO DI BOLOGNA 

COMITATO PARI OPPORTUNITA' DEL CONSIGLIO GIUDIZIARIO 

VERBALE I• RIUNIONE 04.02.2021 ORE 16 

Oggi 04 febbraio 2021 aile ore 16.00 si e riunito il Comitato Pari Opportunita del Consiglio 

Giudiziario di Bologna alia presenza di: 

dott.ssa Maria Carla Corvetta, Presidente del CPOCG, 

dott.ssa Mariarita Pantani, Sostituto Procuratore presso Ia Procura della Repubblica di Reggio 

Emilia, 

dott.ssa Annarita Donofrio, giudice del Tribunale di Ravenna, 

dott.ssa Haria Rosati, giudice del Tribunale di Forli, 

dott. Mirko Stifano, giudice del Tribunale di Bologna, 

avv. Tiziana Zambelli, del foro di Bologna designata dal Consiglio dell'Ordine degli Avvocati di 

Bologna su indicazione del Comitato Pari Opportunita, 

dott. Federico Amico, Presidente della Commissione Parita e Diritti delle Persone della Regione 

Emilia-Romagna, 

dott. Marco Ciardiello, in rappresentanza del personale amministrativo della Corte di Appello di 

Bologna. 

dott.ssa Valentina Tecilla, consigliere della Corte d' Appello di Bologna per I' AD MI. 

Si precisa che: 

-tutti i componenti- Ia cui identita e stata accertata dal Segretario in sede di appello nominale- sono 

collegati da remoto, attesa l'emergenza epidemiologica da COVID-19 in atto nel Paese che induce a 

limitazione degli spostamenti e delle riunioni anche degli organi collegiali (v. art. 73 D.L. 17-3-2020 

n. 18 - Misure di potenziamento del Servizio sanitaria nazionale e di sostegno economico per 

famiglie, lavoratori e imprese connesse all'emergenza epidemiologica da COVID-19); 

- i collegamenti 'da remoto' hanno luogo, in conformita a quanta stabilito nel cap. 4 delleLinee guida 

C.S.M. agli Uffici Giudizian· in ordine all'emergenza COVID 19 integralmente sostirutive delle 

precedenti assunte approvate dal C.S.M. con delibera 26 marzo 2020, attraverso il programma 



Microsoft TEAMS messo a disposizione degli Uffici Giudiziari dalla DGSIA del Ministero della 

Giustizia come da note prot. DGSIA n. 7359.U del 27 febbraio 2020, 8661.U del 9 marzo 2020 e 

4223 del 20 marzo 2020, nelle quali pure si specifica che i collegamenti effettuati con il detto 

programma su dispositivi dell 'ufficio o personali utilizzano infrastrutture dell 'amministrazione o aree 

di data center riservate in via esclusiva a! Ministero della Giustizia; 

- ogni partecipante si impegna ad adottare durante lo svolgimento della seduta comportamenti che 

assicurino Ia massima riservatezza delle comunicazioni e dello svolgimento della seduta, fatta salva 

Ia possibilita che eventuali persone interessate ad assistere ne facciano apposita richiesta al 

Presidente. 

I componenti concordano sui divieto di acquisire e divulgare immagini, video e audio della seduta o 

di parte di essa. 

Gli argomenti all' ordine del giorno sono i seguenti: 

1) Insediamento del Comitato; 

2) Nomina del Segretario; 

3) Adempimenti previsti dall'art. 14 della nuova Circolare sulle Tabelle di Organizzazione degli 

Uffici Giudicanti del 23 luglio 2020 in relazione alia consultazione dei Comitati Pari 

Opportunita Decentrati da parte dei Dirigenti degli Uffici; 

4) Varie ed eventuali. 

Su indicazione del Presidente vengono aggiunti ai punti all' ordine del giomo i seguenti punti: 

5) Pratica Prot. Corte d' Appello n. 8169 del2.11.2020; 

6) Nota del 9.11.2020 della Presidenza del Tribunale di Ferrara in merito alia interlocuzione 

prevista dall'art. 14 della nuova Circolare sulle Tabelle di Organizzazione degli Uffici 

Giudicanti; 

7) Nota del23.10.2020 della Presidenza del Tribunale di Sorveglianza di Bologna in merito alia 

interlocuzione prevista dall'art. 14 della nuova Circolare sulle Tabelle di Organizzazione degli 

Uffici Giudicanti; 

Si procede alia trattazione dei punti indicati. 

Punti 1) e 2) 

- Il Presidente dichiara insediato il Comitato Pari Opportunita presso Ia Corte di Appello di Bologna 

costituito con delibera del Consiglio Giudiziario in data 21.12.2020. 



- Viene nominato all' unanimita il segretario nella persona del dott. Ilaria Rosati. 

- Il Presidente illustra brevemente Ia circolare del CSM del 9.4.2008 istitutiva dei Comitati Pari 

Opportunita presso il Consiglio Giudiziario e le linee operative entro le quali il Comitato potra agire 

in primo luogo nell'ambito dell'organizzazione degli Uffici dei Tribunali e delle Procure della 

Repubblica. 

II Presidente rappresenta che il precedente CPO ha licenziato, con delibera del 26 giugno 2017 (poi 

integrata con successiva delibera del 27 novembre 2017, con riferimento all' aggiunta all' art. 12 di un 

secondo comma disciplinante Ia possibilita, in caso di necessita, di svolgere le riunioni anche in 

modal ita telematica per tutti o parte dei componenti), il Regolamento del Comitato Pari Opportunita 

presso il Consiglio Giudiziario di Bologna, il cui contenuto viene illustrato e messo a disposizione 

degli attuali componenti. 

- II Comitato, come modal ita operativa, dispone di suddividere le aree di competenza tra 3 gruppi di 

lavoro, ferma restando ogni valutazione collegiale finale rimessa al Comitato nella sua interezza: 

- al gruppo compos to da dott.ssa Pantani, dott. Rosati e l' A vvocato Zambelli viene assegnata Ia 

competenza interna sugli uffici, giudicanti e requirenti, di Bologna, Ravenna e Piacenza; al gruppo 

composto da dott.ssa Donofrio, dott. Stifano e dott. Ciardiello viene assegnata Ia competenza interna 

sugli uffici, giudicanti e requirenti, di Rimini. Forli e Reggio Emilia; a! gruppo composto da dott.ssa 

Corvetta, dott. Tecilla e dott. Amico viene assegnata Ia competenza interna sugli uffici, giudicanti e 

requirenti, di Modena. Ferrara e Parma; quanto ai residui uffici della Sorveglianza, del Tribunale e 

della Procura peri Minorenni, della Corte d' Appello e della Procura Generale, ogni questione verra 

esaminata direttamente dal Comitato in composizione integrale. 

-Punto 3) 

II Comitato Pari Opportunita ritiene che Ia consultazione nell'ambito del procedimento di formazione 

delle nuove tabelle degli uffici giudicanti ai sensi e per gli effetti di cui all'art. 14, lett. e) della nuova 

Circolare sulle Tabelle di Organizzazione del 23.7.2020 debba intendersi come obbligatoria. 

Ai fini della predetta interlocuzione si segnala I' opportunita di evidenziare da parte dei Dirigenti a 

questo Comitato: 

a) numero di magistrati in gravidanza; 

b) numero di magistrati che fruiscono di congedi di maternita, paternita o parentale; 

c) numero di magistrati che si trovano in malattia, o a cui siano stati riconosciuti diritti di cui alia L. 

n. 104/1992 per Ia propria condizione di handicap; 



d) numero di magistrati che abbiano ad assistere un familiare che si trovi nelle condizioni di cui alia 

L. n. 104/1992; 

e) numero di magistrati che siano genitori di figli di eta inferiore ad anni 6; 

f) numero di magistrati che si trovino comunque in una situazione personale o familiare disagevole 

che sia stata rappresentata; 

g) interventi funzionali alia tutela della genitorialita e della salute dei magistrati che si trovino in una 

delle situazioni di cui ai precedenti punti a)-g) assunti o da assumere nel progetto tabellare; 

h) interventi funzionali a! benessere organizzativo dei magistrati dell 'Ufficio assunti o da assumere 

nel progetto tabellare. 

Si precisa che i Dirigenti degli uffici anche nelle ipotesi in cui non vi siano situazioni soggettive di 

cui aile lettere da a) a g) dovranno provvedere ad una comunicazione in tal senso al fine di consentire 

il regolare espletamento della consultazione ex art. 14, lett. e) della nuova Circolare sulle Tabelle di 

Organizzazione degli Uffici giudicanti del23.7.2020. 

Considerati i termini fissati per l'approvazione delle Tabelle (prorogati al31.3.2021 con delibera del 

CSM del4.11.2020), si rappresenta l'opportunita,di provvedere all'adempimento di cui sopra con Ia 

massima e piu cortese sollecitudine e comunque non oltre ill marzo 2021. 

II Comitato affida a! Presidente, quale organo di raccordo con il Consiglio Giudiziario, l'incarico di 

richiedere al Consiglio in occasione della formulazione del parere sulle tabelle e sui progetti 

organizzativi degli uffici gli atti necessari per consentire a! Comitato medesimo di avere conoscenza 

delle modal ita di organizzazione del lavoro all 'interno degli uffici e di esprimere eventuali 

osservazioni in relazione ai compiti che gli sono attribuiti. II Comitato delibera altresi di acquisire, 

tramite Ia segreteria del Consiglio Giudiziario, entro e non oltre il31 maggio 2021, copie delle Tabelle 

e dei progetti organizzativi degli uffici giudiziari del Distretto (comprese le Tabelle e i progetti 

organizzativi infradistrettuali) nonche di tutti i provvedimenti organizzativi aventi ad oggetto 

l'organizzazione del lavoro del magistrato in maternita, in congedo parentale, avente prole di eta 

inferiore ad anni tre o avente prole con situazione di handicap grave accertata ai sensi della Iegge 

104/1992 o in relazione al quale vi siano documentati motivi di salute che possano impedire lo 

svolgimento di alcune attivita di ufficio, a! fine sia di verificare l'applicazione in concreto delle 

circolari del CSM in materia, sia di ottenere gli elementi indispensabili di conoscenza per Ia 

rilevazione dei dati sulle pari opportunita in magistratura. 



Su sollecitazione della dott. ssa Tecilla, il Comitato delibera di acquisire - tramite Ia Segreteria della 

Corte d' Appello- i risultati relativi a! questionario che fu diramato dal precedente CPO relativo alia 

verifica di possibilita di istituzione di nidi d'infanzia presso i diversi Uffici Giudiziari del Distretto 

(Nota CSM 10.10.2019) a! fine di esaminarli ed, eventualmente, valutare un !oro aggiornamento 

nonche le linee operative che il CPO puo suggerire agli Organi Competenti. 

Punti 4), 5) e 6) 

II Comitato prende in carico le suddette pratiche - pervenute presso Ia Segreteria del Consiglio 

Giudiziario nel periodo immediatamente successivo alia decadenza del precedente CPO - e riserva 

ogni valutazione alle prossima riunione. 

II Comitato delibera, infine, di fissare nuova riunione per Ia data del giovedi 4 marzo ore 17, 30 e 

che lo svolgimento della seduta avvenga in videoconferenza con utilizzo dell'applicativo Microsoft 

Teams. 

II presente verbale viene trasmesso alia Segreteria del Consiglio Giudiziario per Ia pubblicazione sui 

sito della Corte d' Appello. 

Verbale chiuso aile ore 17.15. 


